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Projektpartner

Areadne Livslangt larande

Areadne Lifelong Learning Centre ar ett ackrediterat centrum for
livslangt larande som erbjuder lararutbildningar pa niva 5 och 7 inom
den europeiska referensramen for kvalifikationer, bade online och
ansikte mot ansikte, i Europa och utanfér Europa. Areadne erbjuder
aven kurser i allman utbildning inom IKT, sprak, vardskapstjanster,
skonhets- och hantverkskurser. Areadne har tio larandekonsulter
med avancerad forskarutbildning och 6ver tio ars erfarenhet som
utbildar cirka 100 larare och 400 andra elever fran Grekland per ar.
Areadne arbetar med skolor, universitet, nationella och
internationella utbildningsforetag och organisationer, icke-statliga
organisationer, handelskammare, arbetsgivar- och
arbetstagarorganisationer samt lokala, nationella och internationella
foretag for att utforma och genomfdra insatser for omvalvande
larande. Areadne leder for narvarande ett KA2
Innovationspartnerskap om flyktingar och konst.

Framtiden for digitala produkter

Futuro Digitale ar en ideell organisation som grundades den 20
februari 2013 pa grundval av idealen i den italienska

biskopskonferensens Policoro-projekt. Futuro Digitale arbetar for att
starka ungdomars fardigheter genom IKT- och
ungdomsdeltagandeprojekt i smastdader. Deras uppdrag stods av

entusiastiska volontarer och lokala ungdomsgemenskapsgrupper.
— Futuro Digitale tror att man genom att vara konsekvent och
FuturoDigltale professionell verkligen kan skapa utvecklingsmojligheter fér unga
Nl manniskor. Futuro Digitale samarbetar med institutioner, skolor och
andra sociala organisationer. De ar ackrediterade som
arbetsformedling, datacenter och centrum for undervisning i
italienska spraket. Futuro Digitale har en varierad expertis som
kommer till uttryck i entreprendrsprojekt, Erasmus mobilitetsprojekt
och social forskning.



Cyperns universitet

SEGT

Laboratoriet for programvaruteknik och Internetteknik (SEIT) fokuserar sin forskningsverksamhet pa
molntjanster, tjansteorienterade arkitekturer, kontextmedvetna mellanprogramsplattformar samt
smart och mobil databehandling. Laboratoriet koncentrerar sig pa utveckling av IKT-baserad kreativitet
och forbattrade inlarningsmiljoer, plattformar och verktyg for genomférande av halsoévervakning och
stodtjanster, smarta och individanpassade tjanster for aldre och hjalpmedelsteknik for personer med
funktionshinder. Laboratoriet bedriver ocksa verksamhet med anknytning till teknikforbattrat larande,
e-handel, e-forvaltning och utveckling av miljéer for dldres sociala integration, aktivt dldrande och
sjalvstandigt liv. SEIT deltog aktivt i 30 EU-finansierade projekt och fick mer an 5 miljoner euro i
finansiering. Laboratoriet har for narvarande 10 anstallda, inklusive 4 postdoktorala forskare och 4
doktorander, och har tillgang till omfattande hard- och mjukvaruutrustning.

Euro-Net

eure-net

EURO-NET ar en ideell férening som ar medlem eller associerad medlem i 57 internationella organisationer.
natverk. Det har genomfort mer an 340 europeiska projekt. EURO-NET har tva ganger valts ut av
Europeiska kommissionen i de paneuropeiska arbetsgrupperna for sin kompetens och tre ganger
publicerats for sin basta praxis inom medie- och kommunikationsomradet.



lkkaido Ltd

Ikkaido ar en icke-statlig organisation med sarskild
. radgivande status [ FN, en registrerad
valgorenhetsorganisation, en av undertecknarna av
Marseille-deklarationen och en medlem av UN Women.

Ikkaido sitter med i arbetsgruppen for mangfald och
inkludering i FN:s Global Compact fér malen for hallbar

utveckling. Ikkaido anvander en systemtiankande strategi

for att bryta social utslagning och icke-deltagande och

|KKA| DO skapa innovativa inkluderande biopsykosociala metoder for
y den emotionella, fysiska, beteendemassiga och kognitiva

utvecklingen hos personer med farre mojligheter. Ikkaido

framjar integrering av kampsporter som "The Way" - en

resa till sjalvupptackt.

Institutet for studier i social
integration, mangfald och engagemang (I
N S 1D E EU)

INSIDE EU startades pa Irland av Dirk van der Merwe, en
forlamad rullstolsanvandare, for att ge mojlighet till fysisk

aktivitet, utbildning och sysselsattning for personer med
farre mojligheter, sarskilt personer med funktionshinder.
E U Institutet tillhandahaller expertis inom empowerment och

Institute for studies in
Social Inclusion, Diversity
and Engagement

inkludering for personer med farre moajligheter, sarskilt
personer med funktionshinder, och erbjuder utbildning for
ungdomsarbetare, tranare, undervisningsassistenter och
larare pa hela Irland och i Europa. INSIDE EU har stor
erfarenhet av att utveckla verktyg for inkludering och
inkluderande anpassad och overforbar gamifikation som
kan anvandas for att utveckla personer med farre
mojligheter och for att engagera manniskor med alla
formagor eller funktionshinder sa att alla kan delta
tillsammans i samma aktivitet.



Aux Couleurs du DEBA
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Aux Couleurs du DEBA &r en forening med 15 ars erfarenhet
av  europeiska  projekt, icke-formell  utbildning,
interkulturell dialog, aktivt medborgarskap och ungdomar
med samre mojligheter (NEETs), som arbetar inom
omradena ungdom, utbildning, sysselsattning och socialt
entreprenodrskap samt europeisk rorlighet.
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Infroduktion

PRIMAE &r ett innovationsprojekt inom Erasmus+ som syftar till att skapa tillgangligt e-larande och
kvalifikationsprogram for funktionshindrade och icke-funktionshindrade personer som vill bli
inkluderande kampsportstranare, handledare, bedomare, kvalitetssakrare och larare fran niva 2 och
uppat.

En viktig del av PRIMAE ar utvecklingen av en pedagogisk plan for inkludering, som ger en
tillganglig utbildningsplan fér personer med och utan funktionshinder som vill delta i
inkluderingen inom idrottstraning, tranarutbildning, bedomning, IQA och undervisning.

Vagledandeantaganden

Ett antal principer som ligger till grund for PRIMAE-konceptet och som presenteras i Erasmus+-
forslaget. Om dessa principer tillampas pa ratt satt kommer de att bidra till att skapa en sarpraglad
karaktar for PRIMAE-resurserna och -programmen. De omfattar foljande:
e Engagerande - allt material som utvecklas bor syfta till att vara sa inkluderande, tillgangligt

och relevant som moajligt for potentiella deltagare.

e Inkluderande - PRIMAE ar ett program som har atagit sig att framja inkludering, och det bor ocksa
forkroppsliga inkludering i alla avseenden.

e Kompetensbaserad - om den ar effektiv kommer PRIMAE att stddja utvecklingen av ett brett
spektrum av kunskaper, fardigheter, attityder och varderingar.

e Elevcentrerad - programmets tyngdpunkt ligger pa ldrande, inte pa undervisning, och pa
larande, inte pa beddomning.

e Starkande - PRIMAE ska hjalpa deltagarna att bli battre inkluderande kampsportstranare.
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Viktiga begrepp

PRIMAE-partnerna har diskuterat en rad olika pedagogiska tillvagagangssatt och strategier och
kommit 6verens om en uppsattning som 6verensstammer med de principer som beskrivs ovan. De
omfattar foljande:

Spiralformad laroplan

Blended Learning och Flipped Curriculum

Problembaserat larande

Beddmning
Motivation

Det framgar tydligt av en stor del av bevisen att motiverade elever ar mer framgangsrika, ndjda och
engagerade i fortsatta studier. Den mest influentiella teorin om motivation inom psykologin ar
sjidlvbestammandeteorin (SDT). Den handlar framst om de val som manniskor gér och hur de
forhaller sig till inneboende tillvaxttrender och medfédda psykologiska behov. Med andra ord ar SDT
egentligen en teori om sjdlvmotivation. Nar det galler program som PRIMAE uppmuntrar SDT oss att
fokusera var uppmarksamhet pa eleverna och deras sjalvstyrda engagemang i resurserna.

SDT menar att manniskor motiveras att vaxa och forandras nar tre universella psykologiska behov
uppfylls: kompetens, relation och autonomi.

Kompetens
Upplevelsen av att
beharska och vara effektiv i

Slaktskap

Behovet av att kanna

sin verksamhet. Autonomi samhdrighet och
tillhorighet med andra.

Kanslan av att man har ett
val och att man frivilligt
godkanner sitt beteende.

Motivation



De tre viktigaste faktorerna som paverkar motivationen:

e Kompetens: Vi behover beharska uppgifter och lara oss nya fardigheter. Nar vi kanner att vi har de
fardigheter som kravs for att lyckas ar vi mer benagna att vidta atgarder som hjalper oss att na vara
mal.

¢ Relativitet: Vi behover uppleva en kansla av tillhérighet och anknytning till andra manniskor.
e Autonomi: Vi behover kdnna att vi har kontroll 6ver vara egna beteenden och mal.

Begreppet inre _motivation, dvs. att delta i aktiviteter pa grund av den inneboende beldningen i
beteendet i sig, spelar en viktig roll i teorin om sjalvbestammande. Inre motivation avser beteende
som drivs av inre beléningar. Med andra ord uppstar motivationen att delta i ett beteende inom
individen eftersom det ar naturligt tillfredsstadllande. Detta star i kontrast till extrinsisk motivation, som
innebar att man engagerar sig i ett beteende for att fa externa beléningar (eller qualificeringar!) eller
undvika bestraffning. Generellt sett ar det att foredra att fokusera pa intrinsisk motivation, eftersom
den ar mer langvarig och mer stédjande for valbefinnande. Detta kan gdras genom att:

e Att ge deltagarna en kansla av valfrihet

Hjdlpa dem att utveckla stora mal - mal som har ett varde och som ar storre an dem sjalva.

Fokusera inte enbart pa kvalifikationer utan tala mer om larande och sjalvforbattring.

Ge arlig och konstruktiv feedback

Uppmuntra till samarbete

En annan viktig aspekt av motivation ar att hjalpa andra. Det finns bevis for att arbete som gynnar
andra manniskor kan vara en stark kalla till motivation och att det ocksa ar forknippat med battre
psykisk halsa och valbefinnande. Coachning och ledarskap ar i sig sociala och hjalpsamma aktiviteter,
och manga manniskor vill ta pa sig dessa roller for att bidra till sitt samhalle. Det vore darfor klokt att
undersoka mojligheterna i PRIMAE att bygga pa deltagarnas motivation att bidra.



Relevans

Huvudtanken har ar att det ar mer sannolikt att larandet ar motiverande (se ovan), intressant och
anvandbart om det bade ar relevant for inlararens behov och om inlararen ser det som relevant.
Relevans ar uppfattningen att nagot ar intressant och vart att veta. Med andra ord ar utbildning
relevant nar inlararen ser poangen med det som presenteras.

Det finns tva huvudsakliga satt att hjdlpa eleverna att forsta relevansen av utbildningsprogram som
PRIMAE:

Mal + varor = PRIMAE

Mal: Har betonas vilken betydelse programinnehallet har for elevernas framtida mal.
bade kortsiktiga och langsiktiga mal. Vad ar vardet/fordelen/betydelsen av detta for mitt larande
och min utveckling? Till vad ska jag anvanda detta?

Varor: Detta avser hur programmet och resurserna forhaller sig till dem nu. Vad har detta med mig
att gbra? Varfor behover du veta detta nu?

Dessa mal och varor kan framjas genom att...
e Ge eleverna mojlighet att aterigen granska sina inlarningsbehov.
e Att belysa relevansen av olika delar av programmet.

e Offering av valmojligheter



Individuellt larande

Begreppet "individanpassat larande" ar vanligt inom utbildning och har fatt manga olika tolkningar.
Det ar ocksa forknippat med ett antal myter och missforstand.

| PRIMAE-sammanhang avser individanpassat larande program, pedagogiska metoder och
stodstrategier for att tillgodose varje enskild elevs differenta inlarningsbehov. Malet med det
individanpassade larandet ar att hjalpa varje elev att na framgang.

Individualisering av larandet kan ses pa flera olika satt:

1. Personalisering av innehallet - eleverna far mojlighet att engagera sig i amnen eller information
som ar av sarskilt intresse for dem;

2. Personlig anpassning av tempo och framsteg - eleverna gar igenom programmet i sin egen
takt;

3. Personalisering av processen - undervisningsmetoder och inldarningsmiljoer varierar utifran
elevernas behov och intressen.



NA
9%
Pedagogiska
metoder

PRIMAE-partnerna har diskuterat en rad olika pedagogiska tillvagagangssatt och strategier och
kommit 6verens om en uppsattning som 6verensstammer med de principer som beskrivs ovan. De
omfattar foljande:

e Spiralformad laroplan
¢ Blended Learning och Flipped Curriculum
¢ Problembaserat larande

e Bedomning

Spiralformad ldaroplan

Konceptet "Spiral Curriculum" ar en metod for utbildning som innebar att man regelbundet
aterkommer till samma utbildningsamnen under en elevs utbildning. Varje gang innehallet aterbesdks
far eleven djupare kunskaper om amnet. | princip ar laroplanen, pedagogiken och materialet for e-
|larande organiserade i ndagra centrala teman som upprepas nar studenten gar igenom programmet.

Spiralmetoden for laroplanen har tre nyckelprinciper som sammanfattar metoden pa ett bra satt. De
tre principerna ar:

1. Cykliskt: Eleverna bor aterkomma till samma amne flera ganger under sin coachutbildning.

2. Okande djup: Varje gadng en elev dtervander till imnet bor det |iras pa en djupare niva och utforska
mer komplexitet.

3. Forkunskaper: Elevernas forkunskaper bor utnyttjas nar ett amne aterkommer till sa att de kan
bygga vidare pa sina grunder i stallet for att borja om fran borjan.

Har ligger tonvikten pa kvalitet, inte kvantitet!



e

Nagra tidiga tankar Agg

Spiralfformad laroplan “
v'Samma teman ger programmet
struktur pa alla nivaer.
v'Teman upprepas ndr eleverna gar |
vidare i sin coachutbildning.
v'Forstarkning av tidigare inlarning
v'Okande komplexitet
L

Den spiralformade laroplanen ar ett satt att organisera de olika modulerna i PRIMAE-projektet.
Hur kan dessa element presenteras for att vara sa effektiva, motiverande och flexibla som
mojligt?

eLearning

Kursplan
Pedagogik



Blended Learning & Flipped Curriculum

Blandat larande ger mycket mer flexibilitet och variation i den kurs som erbjuds eleverna, samtidigt
som PRIMAE:s sarpraglade karaktar bibehalls. Det innebar i huvudsak en blandning ("blend") av
pedagogiska metoder online och face-to-face. Det ger individer mojlighet att njuta av det basta av
tva varldar. Ett vanligt tillvagagangssatt ar att studenten deltar i lektioner i ett klassrum i den verkliga
varlden och sedan kompletterar lektionsplanen genom att genomfora multimediearbeten online.
Det har foreslagits att elever som genomfor online-kurser foljt av interaktiva, fysiska
lektionsaktiviteter har rikare utbildningsupplevelser.

Det finns tva huvudprinciper som ofta forknippas med blandat larande:

e Elever som kan dela information och arbeta direkt med andra elever i en samarbetsmiljo far en
mer berikande inlarningsupplevelse.

e Samarbetet mellan eleverna kan forbattras om gruppaktiviteterna bygger pa information
som samlats in fran online-resurser eller lektioner.



Flipped Curriculum (flippad laroplan)
1. Digitalt laromedel - laxor
2. Traditionell klassrumsundervisning/e-

larandeaktiviteter
3. Digitalt laromedel - laxor

Flipped Classroom (omvant klassrum)

FOre Under Efter

kunskaper och ger
varandra feedback.

Eleverna férdjupar sina

Eleverna Eleverna
Utanfor forbereder utvarderar och

klassrummet sig for utokar sina

For PRIMAE ar den flippade laroplanen ett anvandbart tillvagagangssatt, dar man flyttar fram och tillbaka pa
utbildare fran den enda informationskallan till en vagledare.

Traditionella undervisningsmetoder har denna struktur:

1. ldéer presenteras i undervisningstillfallen.

2. Endel av dessa idéer tranas/anpassas senare (ldaxor). Den
flipped laroplanen vander pa detta monster:

1. Elevernaintroduceras till innehallet i hemmet.

2. Eleverna utvecklar idéer under undervisningstillfallen.

| detta blandade inlarningssatt blandas interaktion ansikte mot ansikte med sjalvstandiga studier -
vanligtvis med hjalp av teknik. | ett vanligt scenario med ett "flippat klassrum" kan eleverna titta pa
forinspelade videoklipp hemma och sedan komma till undervisningen beviapnade med fragor och
atminstone viss bakgrundskunskap.



Problembaserat larande

En version av den flippade laroplanen som lampar sig val for PRIMAE:s fokus pa inkludering och
engagemang ar problembaserat larande. Problembaserat larande ar en undervisningsmetod dar
verkliga problem anvands for att framja elevernas inlarning av begrepp och principer, i motsats till
direkt presentation av fakta och begrepp.

Problembaserat larande

Anvandning av verkliga problem
for att uppmuntra till larande

v'Relaterar till steg 1 i den omvinda
laroplanen.

v'Hjilper eleverna att se relevansen av
PRIMAE for sin egen coachning.

v'Kopplar liroplanen till elevernas
personliga erfarenheter och expertis.

Vi far veta vad vi 4 Problem som tilldelas
behover veta Memorera den for att illustrera hur
Problembaserat larande

Problem som Identifiera vad vi Lar dig och tillampar
tilldelats behover veta larandet for att l6sa



Laxor fore sessionen Laxor efter sessionen
¢ Videoinledning till modulen Modul x e Fragesport

e Problembaserade e Portfolj
inlarningsuppgifter

Laxor fore sessionen Laxor efter sessionen
e Videoinledning till modulen Modul 3 e Fragesport
e Problembaserade e Portfolj

inlarningsuppgifter

Laxor fore sessionen Laxor efter sessionen
¢ Videoinledning till modulen Modul 2 e Fragesport
¢ Problembaserade e Portfolj

inlarningsuppgifter

Laxor fore sessionen Laxor efter sessionen
e Videoinledning till modulen Modul 1 e Fragesport
e Problembaserade e Portfolj

inlarningsuppgifter

Forberedande verksamhet
Videopresentationer

Vagledande studier

Innan de deltar i undervisningen far de studerande nagra meningsfulla problem eller fragor som
kraver mycket tankande och omprovning av deras idéer och metoder for coachning.

Om PRIMAE foljer konceptet Spiral Curriculum ar det logiskt att anvanda samma grundlaggande ram
for problembaserat larande i varje steg. Detta ar ett enkelt tillvdagagangssatt som utvecklats speciellt
for PRIMAE och som fokuserar pa behoven och intressena hos de deltagare som sannolikt kommer
att skriva in sig pa ett av programmen:

1. Problem - Borja med ett verkligt problem
2. Brainstorming - Identifiera vad du vet och inte vet om problemet.

3. Forskning - Samla in information (fran PRIMAE-producerat material, relevanta
webbplatser, samtal med manniskor).
4. Valj - Utarbeta I6sningen utifran brainstorming och forskning.

5. Test - Diskutera I6sningen med andra personer eller genom kritik.

6. Slutfora - Efter testningen skriver, ritar, video- eller ljudinspelar du l6sningen.



Exempel:

1.

2.

Problem - "Hur kan jag utforma en inkluderande uppvarmningsidé for sessioner?"

Brainstorming - Samla idéer fran erfarenheter som du har sett eller upplevt, anpassningar av
befintliga metoder, nya idéer.

Forskning - Radfraga rekommenderade webbplatser och PRIMAE-material och prata med
erfarna inkluderande tranare.

Valj ut - Valj ut de idéer som verkar vara de starkaste och arbeta fram detaljerna i dem.

Test - prata om l6sningen med en erfaren tranare

Slutféra - Gor en videoinspelning av de inkluderande uppvarmningsidéerna utifran samtalet
med tranaren.

Bedomning

For narvarande anvands en portfoljmetod for bedomningen av kvalifikationerna. Detta offer en
tillforlitlig metod for att bedoma kunskap och forstaelse.

Portfolios kan dock vara tidskravande for elever och handledare. De kan ocksa vara beroende av
valutvecklade skrivkunskaper. Ett kompletterande tillvagagangssatt skulle darfor kunna vara att
bedoma faktauppgifter med fragesporter. Det finns nu manga olika former av fragesporter som kan
vara mycket motiverande och krava mycket mindre tid av handledaren. De kan vara godkanda eller
underkanda, och eleverna kan bara gora framsteg om de uppnar ett godkant resultat.
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PRIMAE-ramverket

Det har foreslagits att de olika nivaerna av PRIMAE ska folja samma grundmonster. Detta innebar
att den ram som presenteras nedan skulle fungera som ett "skelett" for:

e Niva 1 Activator - Grundlaggande ledarskap for inkluderande aktiviteter utan coachning men
med hanvisning till coacher.

o Aktivitetsledare pa niva 2 - ledarskap for inkluderande aktiviteter

o Aktivitetscoach pa niva 2 - fordjupad inkluderande coachning som syftar till social férandring.
e Niva 3 - Principerna for inkluderande coachning utvidgas till att omfatta undervisningen

e Assessor pa niva 3 - Principer for inkluderande undervisning och beddmning

e Niva 4 IQA - Principer for kvalitetssakring av inkluderande coachning, bedomning och undervisning
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PRIMAE-moduler

Modulerna for PRIMAE ar foljande:
e Kampsportens vag
e Aktivatorns roller
e Aktiverarens ansvarsomraden
e Halsa och valbefinnande
¢ Inkluderande kampsport

Dessa teman verkar omfatta allt innehall i PRIMAE-materialet. Innehallet bor darfor organiseras i
dessa fem moduler. Férhoppningen ar att samma teman ocksa ska anvandas for att organisera
innehallet pa varje efterféljande niva (dven om ytterligare moduler kan behova laggas till i senare
skeden).
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Uppgifter

PRIMAE-partnerskapet maste slutfora en rad uppgifter for att forbereda PRIMAE-
resursen:

UPPDRAG 1 - Forberedande verksamhet

Mal: att utveckla, organisera och presentera nytt innehall som en forberedelse fér PRIMAE, att
stimulera intresset for PRIMAE och dess innehall, att uppmuntra till att tanka pa inkluderande
kampsportscoachning.

Innehall: Eftersom dessa aktiviteter kommer att vara de firsta aspekterna av PRIMAE-deltagarnas
erfarenhet ar det viktigt att de ar engagerande och relevanta. Det maste finnas fem aktiviteter,
baserade pa de moduler som kommer att besokas under huvudkursen:

e Kampsportens vag

e Aktivatorns roller

e Aktiverarens ansvarsomraden
¢ Halsa och vdlbefinnande

¢ Inkluderande kampsport

Varje amne bor introduceras med korta videoklipp och féljas av en guidad aktivitet som varar
ungefar en timme. Det finns ingen beddmning av dessa aktiviteter.

Ingen kunskap om kampsport, coachning eller inkludering bor forutsattas i dessa aktiviteter. De ska
ge deltagarna ett smakprov pa PRIMAE och ska 6verensstimma med modulernas innehall och
intentioner, men inte upprepa dem. De forberedande aktiviteterna bor alltsa vara nya och inte
hamtade fran befintligt PRIMAE-material.

Utgang: 5 temabaserade aktiviteter
e Korta videointroduktionsmanualer for varje aktivitet

e Innehall for varje aktivitet for eLearning-plattformen.



UPPDRAG 2 - Laxor fore sessionen

Mal: att utveckla, organisera och presentera innehall fran PRIMAE som deltagarna kan gora
hemma. Att ge deltagarna mojlighet att tolka detta innehall utifran sina personliga behov och
intressen.

Innehall: Det finns tva huvudfragor att ta hdansyn till vid planeringen av denna uppgift:

1. Eftersom innehadllet maste hamtas fran det befintliga PRIMAE-materialet for att anvandas
under laxorna fore sessionen ar det viktigt att kommunicera med den grupp som leder
elLearning- eller undervisningstillfallena;

2. Sarskilt under de tidiga modulerna maste laxor utformas som inte behover vagledning
fran en handledare.

Laxor som gors fore sessionen bor organiseras enligt PRIMAE-teman:
e Kampsportens vag
e Aktivatorns roller
e Aktiverarens ansvarsomraden
e Halsa och vdlbefinnande
¢ Inkluderande kampsport

Var och en av dessa fragor bor introduceras med korta videor, foljt av en eller flera problembaserade
inlarningsaktiviteter som bygger pa innehallet i den befintliga Activator-kursen.

Utgang: 5 temabaserade aktiviteter for laxor infor sessionen.
En kort video med introduktionsmanus for varje aktivitet

Innehall for varje uppsattning aktiviteter for eLearning-plattformen.



UPPDRAG 3 - e-larande/undervisade
sessioner

Mal: att utveckla, organisera och presentera kdarnan i PRIMAE Activator-kursen.

Innehall: Det finns tre huvudfragor att ta hansyn till vid planeringen av denna

uppgift:

1. Eftersom detta ar det viktigaste tillfallet for deltagarna att arbeta med en handledare ar det viktigt att alla
de viktigaste

innehall behandlas;

2. Det ar viktigt att den grupp som arbetar med denna uppgift haller nara kontakt med
laxgrupperna, sarskilt nar det galler laxor fore sessionen;

3. Materialet i denna uppgift maste utformas sa att det kan anvandas bade i klassrum och pa natet.
E-larandet/undervisningssessionerna bor organiseras enligt PRIMAE-teman:

e Kampsportens vag

e Aktivatorns roller

e Aktiverarens ansvarsomraden

¢ Halsa och vdlbefinnande

¢ Inkluderande kampsport
Utgang: 5 temabaserade eLearning/undervisade sessioner med aktiviteter.

Innehall for varje uppsattning aktiviteter for eLearning-plattformen.

UPPDRAG 4 - Laxor efter sessionen
(och bedomning)

Mal: att utveckla, organisera och presentera bedémningsbaserade hemuppgifter efter sessionen; att
integrera hemuppgifterna med de nédvandiga bedomningsprotokollen for Activator-kvalificeringen.

Innehall: Det finns tva huvudfragor att ta hdansyn till vid planeringen av denna uppgift:

1. Portféljen ar en viktig del av Activator-utmarkelsen och maste darfor integreras fullt
ut i den pedagogiska ramen;

2. Om det ar mojligt och lampligt kan vissa (faktabaserade) aspekter av
beddomningen anpassas till mindre formella bedémningsformer, t.ex.
fragesporter;



Nar det ar mojligt bor laxor efter lektionen organiseras utifran PRIMAE-teman:
e Kampsportens vag
e Aktivatorns roller
o Aktiverarens ansvarsomraden
e Halsa och vdlbefinnande

¢ Inkluderande kampsport

Utgang: 5 temabaserade hemlaxor med aktiviteter efter sessionen, inklusive delar av PRIMAE-
portfoljen och andra beddomningar (t.ex. fragesporter).

Innehall for varje uppsattning aktiviteter for eLearning-plattformen.

UPPDRAG 5 - Vagledningsmaterial

Mal: Att utveckla och presentera stoédmaterial for att deltagarna ska kunna dra nytta av PRIMAE-
kursen pa basta satt.

Innehall: Vagledningsmaterial maste utarbetas om:

e Om PRIMAE

Om Inclusive Martial Arts

Introduktion till kampsporter

Laxor fore sessionen

Problembaserat larande

Utnyttja internetresurserna pa basta satt

Utnyttja YouTube och andra videoresurser pa basta satt

Om portféljen och hemuppgifterna efter
sessionen: till vagledande dokument

Innehall for varje dokument for eLearning-plattformen.
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Kontakta oss

E-post: ceo@ikkaido.com

Telefon: +447446 503082

Twitter: https://twitter.com/lkkaido_MA
Facebook:https://www.facebook.com/IkkaidoEU/

Instagram: https://www.instagram.com/ikkaido/
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