§§PRIMAE

Deltagande och rekreation

genom inkluderande kampsportsutbildning och e-
larande

UTFORMNING AV EN
INKLUDERANDE
LAROPLAN

SPECIFIKATIONSKONTROLLERANDEN

Samfinansierad av
Europeiska unionens
Erasmus+-program.



Innehall

e oY1 Qo= T 8 =T P 3
Areadne Livslangt arande . .c.oooiiiiiii e 3
Den digitala framtiden o i et e 4
LOA YT =T o TR U1 o1 V7= 1 = 5
BUT O N B oo e 6
4 e o T I o 6
Institutet for studier av social integration, mangfald och engagemang (INSIDE EU). 7
AUuX Couleurs du DEBA ... e 7

T A o X0 LU 4 o o T N 8

Vagledande antaganden .o e 9

Laroplan fOr integrering av alla oo e et e 10
MaNSKliga rattigh et er oo 10
Traditionell utformning av laroplanen ... e 12
Inkluderande och tillganglig design..ooviiii i e, 13

Faktorer som kan skapa hinder for utbildning ......ccooiiiiiiiiiii e 15

PRIMAE Utformning av en inkluderande laroplan ....coooiiiiiiii i 16
PRIMAE:s laroplan for inkluderande KUrser.....covviiiiiiiiiiic e 19
Inkluderande tekniK. . ..o e 20
INKIUdErande SPraK ... e e 21
Inkluderande genom UtformMNing...coooiiiiiiiii e 21

R T X 23

(N0 Y T o= 1S o= TR0 24


https://disabilitykarate-my.sharepoint.com/personal/ceo_ikkaido_com/Documents/Grants/ERASMUS%20PROJECT%20ADMIN/PRIMAE/PRIMAE%20Resources/OUTPUTS/IO3%20Inclusive%20Curriculum/Curriculum%20design/Inclusive%20Curriculum%20design%20V4.docx#_Toc101786015

Projektets fullstandiga namn:

Deltagande och rekreation genom inkluderande kampsportsutbildning och e-
larande

Program: Erasmus+ Akronym Titel: PRIMAE

Projektnummer: 2019-1-UK01-KA204-061975

Projekt Partners

Areadne Livslangt larande

Areadne Lifelong Learning Centre ar ett
ackrediterat centrum for livslangt larande som
erbjuder lararutbildningar pa niva 5 och 7 inom
den europeiska referensramen for
kvalifikationer, bade online och ansikte mot
ansikte, i Europa och utanfor Europa. Areadne
erbjuder aven kurser i allman utbildning inom
IKT, sprak, vardskapstjanster, skonhets- och
hantverkskurser. Areadne har tio
|larandekonsulter med avancerad
forskarutbildning och oOver tio ars erfarenhet
som utbildar cirka 100 larare och 400 andra
elever fran Grekland per ar. Areadne arbetar
med skolor, universitet, nationella och

internationella utbildningsforetag och
organisationer, icke-statliga organisationer,
handelskammare, arbetsgivar- och
arbetstagarorganisationer samt lokala,

nationella och internationella foretag for att
utforma och genomféra insatser for
omvalvande larande. Areadne leder for
narvarande ett KA2 Innovationspartnerskap om
flyktingar och konst.



Den digitala framtiden

FuturoDigitale

Non-profil Association

Futuro Digitale ar en ideell organisation som
grundades den 20 februari 2013 pa grundval av
idealen i den italienska biskopskonferensens
Policoro-projekt. Futuro Digitale arbetar for att
starka ungdomars fardigheter genom IKT- och
ungdomsdeltagandeprojekt i smastader. Deras
uppdrag stods av entusiastiska volontarer och

lokala ungdomsgemenskapsgrupper. Futuro
Digitale anser att man genom att vara konsekvent
och professionell  verkligen kan skapa

utvecklingsmajligheter for unga manniskor. Futuro
Digitale samarbetar med institutioner, skolor och
andra sociala organisationer. De ar ackrediterade
som arbetsférmedling, datacenter och center for
undervisning i italienska spraket. Futuro Digitale
har en varierad expertis som kommer till uttryck i
entreprenorsprojekt, Erasmus mobilitetsprojekt
och social forskning.



Cyperns universitet

SEGT

Laboratoriet for programvaruteknik och Internetteknik (SEIT) fokuserar sin
forskningsverksamhet pa molntjanster, tjansteorienterade arkitekturer,
kontextmedvetna mellanprogramsplattformar samt smart och mobil
databehandling. Laboratoriet koncentrerar sig pa utveckling av IKT-baserad
kreativitet och forbattrade inlarningsmiljoer, plattformar och verktyg for
genomforande av halsoodvervakning och stodtjanster, smarta och
individanpassade tjanster for aldre och hjalpmedelsteknik for personer med
funktionshinder. Laboratoriet bedriver ocksa verksamhet med anknytning till
teknikforbattrat larande, e-handel, e-forvaltning och utveckling av miljoer for
aldres sociala integration, aktivt aldrande och sjalvstandigt liv. SEIT deltog aktivt
i 30 EU-finansierade projekt och fick mer an 5 miljoner euro i finansiering.
Laboratoriet har for narvarande 10 anstallda, inklusive 4 postdoktorala forskare
och 4 doktorander, och har tillgang till omfattande hard- och
mjukvaruutrustning.



Euro-Net

eure-net

EURO-NET ar en ideell forening som ar medlem eller associerad medlem i 57
internationella organisationer.

natverk. Det har genomfort mer an 340 europeiska projekt. EURO-NET har tva
ganger valts ut av Europeiska kommissionen i de paneuropeiska
arbetsgrupperna for sin kompetens och tre ganger publicerats for sin basta
praxis inom medie- och kommunikationsomradet.

lkkaido Ltd

Ikkaido ar en icke-statlig organisation med
. sarskild radgivande status i FN, en registrerad
valgorenhetsorganisation, en av undertecknarna
av Marseille-deklarationen och en medlem av UN
Women. lkkaido sitter med i arbetsgruppen for
mangfald och inkludering i FN:s Global Compact
for malen for hallbar utveckling. Ikkaido anvander

|KK.A|DO® en systemtdankande strategi for att bryta social
utslagning och icke-deltagande och skapa
innovativa inkluderande biopsykosociala

metoder for den emotionella, fysiska,
beteendemadssiga och kognitiva utvecklingen av
personer med farre mojligheter. lkkaido framjar
integrering av kampsporter som "The Way" - en
resa for sjalvupptackt.



Institutet for studier 1 social
integration, mangfald och
engagemang

(INSIDE EU)

INSIDE EU startades pa Irland av Dirk van der

Merwe, en férlamad rullstolsanvandare, for att ge
INS I D E mojlighet till fysisk aktivitet, utbildning och

ettt for st n sysselsattning for  personer med farre

Social Inclusion, Divi PP . .
and Engagemem mo;llgheter, sarskilt personer med
funktionshinder. Institutet tillhandahaller

expertis inom empowerment och inkludering for
personer med farre mojligheter, sarskilt personer
med funktionshinder, och erbjuder utbildning for
ungdomsarbetare, tranare,
undervisningsassistenter och larare pa hela Irland
och i Europa. INSIDE EU har stor erfarenhet av att
utveckla verktyg for inkludering och inkluderande
anpassad och overforbar gamifikation som kan
anvandas for att utveckla personer med farre
mojligheter och for att engagera manniskor med
alla formagor eller funktionshinder sa att alla kan
delta tillsammans i samma aktivitet.

Aux Couleurs du DEBA

% COU/e Aux Couleurs du DEBA &r en férening med 15 ars
v.\) (//- erfarenhet av europeiska projekt, icke-formell
utbildning, interkulturell dialog, aktivt
medborgarskap och ungdomar med samre
mojligheter (NEETs), som arbetar inom omradena
ungdom, utbildning, sysselsattning och socialt
entreprenodrskap samt europeisk rorlighet.

U deb?
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Introduktion

PRIMAE ar ett innovationsprojekt inom Erasmus+ som syftar till att skapa
tillgangligt e-larande och kvalifikationer for funktionshindrade och icke-
funktionshindrade personer som vill bli inkluderande kampsportstranare,
handledare, bedomare, kvalitetssakrare (IQA) och larare fran niva 2 och uppat.

En viktig del av PRIMAE ar utvecklingen av en inkluderande laroplan som ger
tillganglig utbildning for personer med och utan funktionshinder som vill delta
i inkluderingen inom idrottstraning, tranarutbildning, bedomning, IQA och
undervisning.



Vagledande antaganden

PRIMAE-konceptet, som presenteras i Erasmus+-forslaget, bygger pa ett antal
principer. Om dessa principer tillampas pa ratt satt kommer de att bidra till att
skapa en sarpraglad karaktar for PRIMAE-resurserna och -programmen. De
omfattar foljande:

- Engagemang - allt utvecklat material ska vara sa attraktivt, tillgangligt och
relevant som mojligt for potentiella deltagare.

- Inkluderande - PRIMAE ar ett program som har atagit sig att framja inkludering
och darfor bor det ocksa forkroppsliga inkludering i alla avseenden.

- Kompetensbaserad - For att vara effektiv ska PRIMAE stodja utvecklingen av
ett brett spektrum av kunskaper, fardigheter, attityder och varderingar.

- Elevcentrerad - programmets tyngdpunkt ligger pa larande, inte pa
undervisning, och pa larande, inte pa bedomning.

- Starkande - PRIMAE bor bidra till att uppmuntra medvetenhet, beteenden och
attityder for alla for att hjalpa deltagarna att bli battre inkluderande
kampsportsaktivister, ledare, tranare och battre inkluderande handledare,
beddmare och kvalitetssakrare.

| linje med PRIMAE:s rapport om basta praxis har PRIMAE:s laroplan satt
inkludering och tillganglighet i framsta rummet nar utbildningsmaterialet
utformas. PRIMAE fokuserar pa hur man bast utbildar den larande och
tillhandahaller en skraddarsydd och flexibel 16sning for e-larande som ar
anpassad till den larandes behov och som inte ar didaktisk eller baserad pa
enbart tekniska aspekter. PRIMAE framjar social integration av personer med
funktionshinder och syftar till att minska hinder och diskriminering genom att
anvanda anpassningar och tillganglig teknik.



Laroplan for integrering av alla
Manskliga rattigheter

Konventionen om rattigheter for personer med funktionsnedsattning (CRPD),
som undertecknats av 175 lander, anger att signatarerna ska sakerstalla ett
inkluderande utbildningssystem pa alla nivaer och livslangt larande for att
underlatta:

a. Fullstandig utveckling av den manskliga potentialen och kanslan av vardighet
och sjalvkansla samt starkt respekt for de manskliga rattigheterna, de
grundlaggande friheterna och den manskliga mangfalden;

b. Att personer med funktionshinder utvecklar sin personlighet, sina talanger
och sin kreativitet samt sina psykiska och fysiska formagor till sin fulla potential;
c. Att gora det mojligt for personer med funktionshinder att delta effektivt i ett
fritt samhalle.

och se till att:

a) Personer med funktionshinder inte utesluts fran det allmédnna
utbildningssystemet pa grund av sitt funktionshinder och att barn med
funktionshinder inte utesluts fran gratis och obligatorisk grundutbildning eller
fran gymnasieutbildning pa grund av sitt funktionshinder;

b) Personer med funktionsnedsattning kan fa tillgang till en inkluderande,
kvalitativ och kostnadsfri grundskole- och gymnasieutbildning pa lika villkor
som andra i de samhallen dar de bor;

c) Rimlig anpassning till individens behov tillhandahalls;

d) Personer med funktionshinder far det stod som kravs inom det allmadnna
utbildningssystemet for att underlatta deras effektiva utbildning;

e) Effektiva individualiserade stodatgarder tillhandahalls i miljder som
maximerar den akademiska och sociala utvecklingen, i enlighet med malet om
fullstandig inkludering.



genom att vidta lampliga atgéarder, inklusive:

a) Underlatta inlarning av punktskrift, alternativ skrift, forstarkande och
alternativa satt, metoder och format féor kommunikation samt orienterings- och
rorelseféormaga, och underlatta kamratstdod och mentorskap;

b) Underlatta inlarning av teckensprak och framja den sprakliga identiteten hos
dovgruppen;

c) Sakerstalla att utbildningen for personer, och sarskilt barn, som ar blinda,
dova eller dovblinda, sker pa de sprak och kommunikationssatt som ar mest
|lampliga for individen och i miljéer som maximerar den akademiska och sociala
utvecklingen.

d) Anstalla larare, inklusive larare med funktionshinder, som ar kvalificerade i
teckensprak och/eller punktskrift, och utbilda yrkesverksamma och personal
som arbetar pa alla utbildningsnivaer. Sadan utbildning ska omfatta
medvetenhet om funktionshinder och anvandning av lampliga forstarkande
och alternativa satt, medel och format for kommunikation, pedagogisk teknik
och material for att stodja personer med funktionshinder.

Organisationer har ett ansvar for att undanrdja hinder i utbildningen for
personer med funktionshinder eller hdlsoproblem och vidta rimliga atgarder for
att undvika vasentliga nackdelar som orsakas av en bestammelse, ett kriterium
eller en praxis, av de fysiska tillganglighetsegenskaperna i en miljo eller av
avsaknaden av hjalpmedel eller tjanster.

Utbildningsorganisationer har ett ansvar att vidta positiva atgarder for att se till
att elever med funktionshinder kan delta fullt ut i den utbildning som skolan
erbjuder och att de kan dra nytta av de andra fordelar, faciliteter och tjanster
som skolan erbjuder eleverna. Organisationer kan uppfylla detta ansvar genom

"alternativa arrangemang", "rimliga anpassningar" eller "sarskilda hansyn".



Traditionell utformning av
laroplanen
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Fig. 1: Dimensioner av en laroplan (se Mandk, Janik & Svec 2008).



Inkluderande och tillganglig
design

De tva framsta satten att I6sa problemen med inkludering i utformningen av
utbildningen ar att utforma en tillganglig laroplan och en inkluderande laroplan.

| inkluderande design och tillganglig design erkanns att funktionshinder uppstar
i granssnittet dar manniskor och utbildning interagerar.

Tillganglighet ar ett av de viktigaste resultaten av en effektiv utformning av en
inkluderande laroplan.

Tillganglighet i sig kan utestanga ett stort antal manniskor som inte har ett
funktionshinder, men som kan ha problem med att fa tillgang till utbildning pa
grund av deras sarskilda bakgrund. En inkluderande utformning av laroplanen
tar hansyn till dessa olika behov, inklusive funktionshinder, och syftar till att
tillgodose dem.

Tillganglig design kan ge information pa ett satt som underlattar for personer
som ar dova eller horselskadade. Tillganglig design skulle dock inte ta hansyn
till en situation dar en person inte kan hora pa grund av buller i sin omgivning
eller ett tillfalligt funktionshinder, t.ex. en 6roninfektion. och skulle troligen
aldrig ta hansyn till pendlaren i sin designprocess.

Tillganglig design fokuserar pa resultatet eller slutresultatet av ett
designprojekt. Pa Internet, till exempel, bygger tillganglig design pa foljande
rekommendationer:

Riktlinjer for tillganglighet till webbinnehall
Riktlinjer for tillganglighet for forfattarverktyg
Riktlinjer for anvandaragenters tillganglighet
Tillgangliga rika Internettillampningar

Rekommendationerna sakerstaller att personer med funktionshinder kan fa
tillgang till webbplatser och andra digitala produkter pa ett effektivt satt.

Inkluderande design tar hansyn till den mangfald av erfarenheter som kan



hindra en person fran att anvanda ett granssnitt pa ett effektivt satt. Processen
kan borja med personer som ar utestangda pa grund av ett problem och sedan
overvaga andra typer av manniskor som skulle kunna dra nytta av samma
|osningar.

| inkluderande design erkdanns att det som fungerar for personer med
funktionshinder sannolikt ocksa forbattrar inlarningen for personer med olika
bakgrunder som moéter olika hinder for sin inlarning. En viktig del av metoden
for inkluderande design ar att erkanna att utestangning kan drabba vem som
helst beroende pa deras sarskilda omstandigheter.

En inkluderande laroplan definieras som "att den omfattar utformning,
planering och utvardering av program, kurser och moduler, inte bara nar det
galler laranderesultat, innehall, pedagogik och beddmning, utan ocksa nar det
galler hur de engagerar och inkluderar alla studenters behov, intressen och
ambitioner" (Hockings 2010a). Inkluderande utformning av laroplaner ar i linje
med tillganglighet och mojliggjorde utvecklingen av en laroplan som kan
anvandas av ett brett spektrum av manniskor.

Tillsammans kan en tillganglig och inkluderande utformning av laroplanen
undanrdja nagra av hindren for utbildning pa ett effektivt satt. Genom att
anvanda en metodik for inkluderande laroplansdesign och systemtankande har
ett team av neuro-diversiva PRIMAE-designers skapat en inkluderande laroplan
som ar sa tillganglig som mojligt for sa manga manniskor som maijligt.

PRIMAE-utformarna var ett team av manniskor som hade hittat satt att anpassa
sig till de problem som de moétte i sin egen utbildning.

Utvecklingen av PRIMAE:s inkluderande laroplan bérjade med att identifiera
situationer dar manniskor var utestangda.
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PRIMAE Utformning av en
inkluderande laroplan

PRIMAE skapades i samarbete med experter pa utbildning och inkludering av
personer med funktionsnedsattning. Malet var att vidareutveckla en
inkluderande laroplansdesign med hjalp av principerna for inkluderande
design, tillganglig design och rekommendationerna i CRPD for det livslanga
larandet for personer som kan ha haft svart att fa utbildning eller som har
uteslutits fran utbildning, inklusive personer med funktionshinder. Den
inkluderande laroplanen PRIMAE utformades for att gora larandet enklare for
alla.



Fig .3: PRIMAE Inclusive Curriculum Design R
Bailey och R Sweeney 2022

Delvis hamtad fran sex praktiska principer for
utformning av inkluderande ldroplaner.
(Tynan, Willems och James 2013)

PRIMAE Inclusive Curriculum har sitt ursprung i PRIMAE Inclusive Pedagogy,
som foreslog autonomt larande med asynkron kommunikation via
diskussionsforum, bloggar och webbseminarier. Fragor stalls for att kontrollera
forstaelsen och utmana eleverna genom problembaserat larande.



PRIMAE bygger pa en spiralformad laroplan med tre huvudprinciper:

1. Cykliskt: Eleverna bor aterkomma till samma amne flera ganger under sin
utbildningsresa. Kurserna bor kopplas samman och bdérja med Inclusive
Activator, darefter Leader, Coach, Tutor, Assessor och slutligen IQA.

2. Okat djup: Varje gang en elev atervinder till &mnet bér det liras in pa en
djupare niva och utforskas pa ett mer komplext satt.

3. Forkunskaper: Elevernas forkunskaper bor utnyttjas nar ett amne
aterkommer till sa att de kan bygga vidare pa sina grunder i stallet for att borja
om fran borjan.

PRIMAE:s flippade ldroplan har tva viktiga principer:
1. Eleverna introduceras till innehallet hemma.
2. Eleverna utvecklar idéer under undervisningstillfallen.

Med denna metod for blandat larande blandas interaktion ansikte mot ansikte
med oberoende studier via en tillganglig plattform, chatt och ett forum for
inlarare. | ett vanligt scenario med ett "flippat klassrum" kan eleverna titta pa
forinspelade videoklipp hemma och sedan delta i undervisningen med fragor
och atminstone viss bakgrundskunskap.

PRIMAE:s inkluderande laroplan innehadller blandat larande med tva
huvudprinciper:

1. Elever som kan dela information och arbeta direkt med andra elever i en
samarbetsmiljo far en mer berikande inlarningsupplevelse. Funktionen Chatt
med andra elever pa plattformen ar en viktig del av larandet i den inkluderande
laroplanen.

2. Samarbetet mellan elever och handledare kan forbattras om
gruppaktiviteterna bygger pa information som samlats in fran online-resurser
eller lektioner. Forskning om laroplansmaterialet sker online och via
lararforumet.



PRIMAE:s laroplan for
Inkluderande kurser

PRIMAE:s kursplan uppfyller kraven i den europeiska referensramen for
kvalifikationer pa nivaerna 2 till 5 med féljande kurser:

Inclusive Activator - for att engagera personer med funktionshinder eller
mindre mojligheter att borja lara sig;

Inclusive Leader - att leda aktiviteter for personer med funktionsnedsattning
eller med samre mojligheter;

Inclusive Coach - for att coacha personer med funktionshinder eller med samre
mojligheter;

Inclusive Tutor - for att utbilda personer med funktionshinder eller med samre
mojligheter;

Bedomaren - att bedoma larandet pa ett inkluderande satt;

Kvalitetssakring - for att sakerstalla kvaliteten pa inkluderande utbildning.

Kurserna ar indelade i fem moduler med ett utbildningsmal pa minst 30 minuter
per avsnitt:

Modul 1: Kampsportens vag ger kunskap om historien och filosofin bakom
kampsporten och hur den kan anvandas for att engagera och starka manniskor
med mindre mojligheter.

Modul 2: Rollerna utforskar de yrkesmassiga och personliga granserna inom
inkluderande utbildning.

Modul 3: Ansvar uppmuntrar till reflektion dver yrkesmassigt och personligt
ansvar inom inkluderande utbildning och coachning samt manskliga
rattigheter.

Modul 4: Hdlsa och valbefinnande gor det mojligt for eleverna att utforska
inneborden av en halsosam livsstil och hur man kan hjalpa manniskor att uppna
den.



Modul 5: Inkluderande kampsport ger djupgaende kunskaper om innebdrden
av inkludering, hur inkludering kan uppnas och hur inkluderande coachning
paverkar livet for personer med farre majligheter.

Liarandet i varje modul tillhandahalls i tva nivaer:
Niva 1ilaromedlen bygger pa flipped learning och autonomt, sjalvstyrt larande.
I niva 2 anvands berikad undervisning, flipped learning och blended learning.

Bada nivaerna vander pa det traditionella sattet att lara sig for att géra PRIMAE
verkligt lararledd. Forum- och chattmodulerna i nivderna mojliggor
samarbetsinriktad inlarning i linje med e-larande 2.0, sa att inlararen hamnar i
fokus i PRIMAE.

Inkluderande teknik

Ett anpassat anvandargranssnitt har skapats pa Microsoft Azure-plattformen
som innehaller allt utbildningsmaterial, inklusive diabilder, PDF-filer och
Moodle. Plattformen gor det mojligt for anvandarna att fa tillgang till
information med hjalp av skarmlasare och annan teknik som ar utformad for
att forbattra tillgangligheten.

Bade PRIMAE:s webbplats och den tillgangliga plattformen for inkluderande e-
larande gor det mojligt att gora tillganglighetsanpassningar pa skarmen,
inklusive storlek och typ av text, farg och kontrast. Texten kan ses med en
visuell guide eller en markeringstext som gor det lattare att lasa texten.
Videoklipp kan stoppas, lankar kan markeras och dyslexivanlig text kan
anvandas for att hjalpa eleven, allt med ett knapptryck. och sakerstdlla
tillganglighet for personer med syn- och horselnedsattning.

Larandet presenteras i form av text, ljud, video och tecknade filmer for att
tillgodose behoven hos ett brett spektrum av inlarare och sakerstalla
tillganglighet for personer med syn- och horselskador, samtidigt som det
underlattar inlarningen genom att tillhandahalla samma information i olika
format.



Synkrona verktyg anvands for att skapa en miljé som bygger pa deltagande och inkluderar
ett livechattalternativ for kollegiala largrupper, videokonferenser och direktstod fran
handledare och bedémare. Eleverna kan anteckna idéer i en inbyggd Notes-app och svara
pa fragor som sedan kan granskas av kamrater, handledare och bedémare.

Inkluderande sprak

Det inkluderande materialet har skrivits pa enkel engelska och 6versatts till de
andra fyra partnerspraken: italienska, franska, svenska och grekiska. For att
sakerstalla en storre rackvidd och tacka de fem mest talade spraken i EU har
tyska och spanska lagts till.

Alla videor och tecknade filmer har slutna texttexter i kontrastrika textrutor
som Oversatts automatiskt av artificiell intelligens baserat pa elevens IP-adress,
sa att spraket kan andras for att passa elevens behov. Sluten textning och allt
annat laromaterial har anpassats for att kunna lasas av en skarmlasare for
personer med syn- eller horselnedsattning.

Inkluderande genom
utformning

Larandemoduler med PowerPoint for att skapa forenklade och inkluderande
larandemoduler. Modulerna anvande fem djarva farger som var latta att se for
personer med vissa synnedsattningar, men som aven tog hansyn till personer
med autism.

| var och en av de fem ldarandemodulerna anvandes en av de fem starka fargerna i alla nivaer och i den
spiralformade kursplanen for att skapa en tematiskt uppbyggd vag och gora det lttare att folja larandet.

Do, Dao, Tao eller "vagen" ar en kampsportsutovares livslanga larande. Vagen
anvandes for att lyfta fram en visuell karta over varje kurs med hjalp av de fem
fargerna sa att eleverna kunde identifiera var de befann sig i kursen, medan
andra elever kunde anvanda en textkarta som kunde lasas av en skarmlasare.

For att replikera processen for fysisk aktivitet har tecknade filmer och videor
om personer med funktionshinder och farre mdjligheter integrerats i



modulerna som en uppvarmning i borjan av varje modul och en avkylning i
slutet. Uppvarmningen utformades for att forbereda manniskor for att lara sig,
och avvecklingen utvecklades for att uppmuntra till reflektion och granskning.

Niva 1-materialet framjade forskning och kritiskt tankande som gjorde det
moijligt for manniskor att kontrollera och ifragasatta sina egna kunskaper. Niva
2-materialet uppmuntrade till djupare larande och ytterligare forskning och
Kunskapen gav fordjupad kunskap om varje modul.

Chatt och ett modererat forum gjorde det mojligt for eleverna att kommunicera
direkt med andra elever eller att kommunicera med grupper av elever for att
diskutera ett amne mer ingdende. Larare och beddmare kunde kontaktas
direkt eller delta i professionella diskussioner i forumet.

Alla handledare och beddtmare var tvungna att ga igenom hela PRIMAE:s
inlarningsprocess, fran aktiverare till handledare, bedémare och IQA, for att
fullt ut forsta inlarnings- och bedémningsprocessen.



Slutsats

Tillsammans kan en tillganglig och inkluderande utformning av laroplanen
undanrdja nagra av hindren for utbildning pa ett effektivt satt. Genom att
anvanda en metodik for inkluderande laroplansutformning och
systemtankande kan ett team av neuro-diversiva designers skapa en

inkluderande laroplan som ar sa tillganglig som mojligt for s8 manga manniskor
som mojligt.



Kontakta oss

E-post: ceo@ikkaido.com

Telefon: +447446 503082

Twitter: https://twitter.com/lkkaido_MA

Facebook: https://www.facebook.com/lkkaidoEU/

Instagram: https://www.instagram.com/ikkaido/
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